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NOME FANTASIA CEI TIA NENA ll

g Jogo - Município de Guarulhos

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 04.226.461/0003-08

TELEFONE 11-93936-7519
psocraiosdesol@bol.com.br

DADOS Banco do Brasil

BANCÁRIOS: agencia 6501-3 conta corrente 23.515-6  
 

4. OBJ ETIVOS

endimento na Modalidade Educação Básica - Educação infantil/Creche e Pré Escola  
Integralcionar um programa de e

Buscar parcerias e integração com recursos que possam contribuir para o atendimento das crianças.
Iniciar e dar continuidade às atividades pedagógicas trabal ' - pu- n v a'eíiulínen a aas crianças.
Envolver as famílias e a cnmunidadn Rara ..--A nn,.in.nn ando com a construção do conhecimento.

- Envolver asfamílias e a comunidade, para que participem dos programas do Centro de Educação Inf3n'n ---.--- : '. - ..
criança especialmente no aspecto de inserção familiar e social. '-- - - -'wy«v "--a-"", pvüDaiíl niteraglr na formação da

As Diretrízes Curriculares Nacionais da Educação Infantil (DCNEI, Resolução CNE/CEB ne 5/2009)29. em çppi Artia.. ap Haf:nam .  



6. METAS

Z

Efetivar as matrículas das
crianças encaminhadas pela

Secretaria de Educação.

Matricular 100%a (cem par cento) das crianças,
de acordo com o número de atendimento
previsto para a unidade escolar

g Z g

Através de consulta ao sistema da Rede Municipal de
Educação.
O a 100%

Acompanhar e tomar as devidas

providênciaspara assegurara

frequência de todas as crianças;

A frequência das crianças será acompanhada
através de registros próprios.

Consulta as anotações efetuadas nos Registros de Ação
Supervisora realizada através de visitas "ín /oco" mensalmente.
Média Geral da Unidade Escolar
Baixa Frequencia
AlunosFrequentes

Garantir 100%(cem por cento) de
gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as cláusulas do Termo
de Colaboração.

Registros em arquivos próprios da SE (se houver denúncia) além
das anotações efetuadas nos Registros de Ação Supervisora
realizada através de visitas "in loco" mensalmente.
Cumpriu
Não Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza,
higiene e arBanizaçãodetodosos
espaçospara opleno
funcionamento da unidade

escolar, a flm de assegurar um
ambiente de qualidade para as

crianças;

A Organização visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientízação de todos e

funcionários necessários para a manutenção dos
espaços, além de manutenção periódica da
unidade escolar.

Registro fotográfico em todas as visitas
O a 100%

Manter o quadro de recursos
humanos previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislação
específica.

Regístro durante as visitas periódicas, comparando com o Plano de
Tra balh o
O a 100%

Garantir a formação continuada

dos pranissionaís de acordo com
as propostas da SE

A Organização se compromete com a formação
continuada de todos os seus profissionais.

Acompanhamento das formações quando oferecidas pela SE e
pela própria Instituição, através de reuniões com a equipe gestora
da unidade escolar.

Cumpriu
Não Cumpriu

Manter organizada e atualizada

100% (cem por cento) da

documentação da Unidade
Educacional, das crianças atendidas
e dosfuncionários.

A Organização se compromete a arquivar de

maneira adequada e de acordo com a legislação
vigente toda a documentação de crianças e
funcionários.

Conferencias durante as visitas periódicas
Cumpriu
Não Cumpriu

Garantir uma alimentação
saudável, de qualidade e com boa
apresentação a 100% (cem por
cento)dascriançasatendidas,
segundo o disposto no Programa
de Alímentaçãa Escolar (PNAE);

Em conformidade com as cláusulas do Termo de

Colaboração.
Acompanhamento durante as visitas periódicas e, quando
necessário, junto a equipe de Nutrição da SE.
Cumpriu
Não Cumpriu

Garantir condições, ambientes e
conservaçãodosespaças
adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de

todasascriançasatendidas;

Manutenção periódica estrutural da unidade
escolar.

Visitas periódicas pela Supervisão e, quando necessário e pelo
menos l vez ao ano, visita da comissão especial de vistoria.
Cumpriu
Não Cumpriu

Implementar e manter
instrumentos de participação da
comunidade, garantindo
transparência nasaçõesda
UnidadeEducacional;

A Organização se compromete em envolver a
comunidade em suas atividades afim de

aproximar e fortalecer os vínculos entre as
crianças os responsáveis e a escola

Consulta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfação .junto aos responsáveis, de forma anual.
Nota deOa IO.
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Proporcionaraprendízagense
vivênciasenriquecedoraspara
100% (cem por cento) das crianças
matriculadas em consonância com
as diretrizes da SE;

A Organização se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educação, afim de
garantir ].00% do aprendizado e proporcionando
vivênciasenriquecedoras.

Projeto Político Pedagógico aprovado
Cumpriu
Não Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades l Pla
com e para as crianças em l a equipe pedagógica da unidade escolar.
consonância com as diretrizes da
SE

Acompanhamento durante as visitas periódicas.
Cumpriu
Indo Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicação
dosrecursosrecebídos,deacordo
com a Planílha de Aplicação de
Recursos.

A Organização prestará contas de todos os

recursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planilhas e documentos
comprobatórios.

Acompanhamen

atendimento aos alunos durante as visitas periódicas.
Cumpriu
Não Cumpriu

A análise das planilhas será realizada através da Divisão Técnica
de Prestação de Contas

bERÇÁR10 1
MATERNAL

BERçÁR;O ll
ESTÁGIO

TOTALVAGAS

Percapita
Berçário R$ 245,00

8.REPASSES

Subsídio

R$ 257.328,00
LocaçãoefP'fU

ns 24.250,00
Total

IB281.s78,00

Permanente

R$ 25.732,80

Subsidia

R$ 102.931,20
R

Total
itSi28.õ64,ao

Data 15/06/2023

lini#ura da Presidente
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RG 32.861.S83 SSP/SP
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CAPACIDADE

24
A

B

C

D

E

F

A

B

C

D

QtHNL ALUNOS
8

8

8

8

8

8

15

15

gy4N!!.!BOrESSOn
l
lBerçárío ll

2

3

30

30

24

24

30

24

Berçárío ll l
l
l
l
l

Mate mal

Maternal

Maternal

Maternal

Berçário ll

G

H

G

H

15

15

24

24

26

30

22

Berçário ll K

L

A

B

C

D

E

F

G

H

K

L

Berçário

10

12

Berçárial 8

8

8

8

8

8

8

8

3J2

Volantes

l
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37

Berçáriol
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Total Professores
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PLANILHA DÉAPLICAÇÃOFINANCEIRA
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